<« Tirkiye’de bolgeler arasi kazang
farkli m1?
X Kazang dii-
zenli ve sabit mi ?

<> Emeklilikte,
maas ve ikramiye ne
kadar?
<> Bu meslege
iilkemizde ne kadar

: ihtiya¢ vardir.? (%0,

%25, %50, %75, %100)
7. MESLEGE HAZIRLIK
- Meslege girebilmek icin zorunlu aka-

demik egitim diizeyi nedir? (ilk, orta, lise,
tiniversite, yiiksek lisans, doktora)

- Bu meslegin egitimi nerelerde veril-
mektedir? (Hangi sehir, Hangi {iniversite.
Hangi is yeri ...vs.)

8. MESLEKTE iLERLEME

<> Meslekte ilerleme olanagi var m1?
<> Meslekte ilerleme igin neler gerek-
1i? (Meslekte ilerleme yil ile mi yoksa bil-
gi ve beceriyle mi olmaktadir?)

o Meslekte ilerleme varsa en son ka-
demeye ne kadar zamanda erigilebilir?

<> Bu meslege yakin ve benzer mes-
lekler var mi1?

9. MESLEK UYELERININ BAGLI

OLDUKLARI ODA VE SENDIKALAR

<> Meslege girmeyi ve meslek iiyele-
rinin ¢alismalarini denetleyen ve haklarini
savunan oda ve sendika var m1?

10. MESLEGIN SAGLADIGI
OLANAKLAR

Bu meslegin sagladigi olanaklar nelerdir?
(Yaratic1 giicti ortaya koyma, sorumluluk
alma, tek basina karar verme, bagka insan-
lar1 yonetme, baskalariyla ekip halinde
calisma, bagimsiz is kurma, diistinceleri ve
duygular1 bagkalarin1 aktarma ve etkileme,
hasta ve zayif insanlara yardim etme, ¢ok
para kazanma, adini
duyurma, {in sahibi
olma, yeni insanlar ta-
nima, ilging ve degisik
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? , isler yapma, diizenli bir
' j R hayat siirme, sosyal

e giivence, seyahat etme
ve yeni yerler gorme, baskalariyla yarisa-
rak daha iyi bir yer edinme, bilimsel ca-
lisma, rol ve gorevleri agikga tanimlanmis
islerde calisma, acik havada ¢alima, hep
ayni sekilde yapilan (monoton) isler yap-
ma, diizenli bir gelir saglama, net ve kesin
verilerle ugrasma, siirekli is bulma.

REHBERLIK VE PSIKOLOQJIK
DANISMA SERVISI

MESLEK INCELEME KILAVUZU

Salih SAPMAZ Psikolojik Danisman

Y |
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i

__LLE*

Sevdiginiz bir igi meslek edinirseniz,
hayatta bir giin dahi olsa ¢alismis
olmazsiniz.

Konfigyiis

Meslek secimi, bireyin hayatinda verdigi
en 6nemli kararlardan birisidir. Bu se¢imi
sansa birakmak ve karar verme siireglerini
tam anlamiyla gerceklestirememek yanlis
secimler yapmamiza neden olacaktir. Bi-
reyin bu kilavuzda yer alan sorulari1 cevap-
lamasi, ilerde yasanabilecek pismanliklari
da onleyecektir.

1. BUMESLEKTE GOREVLER VE
YAPILACAK ISLER NELERDIR?

- Bu meslekte yapilacak faaliyetler ne-
lerdir? (Diisiinme, konusma, okuma, din-
leme, kaldirma, tirmanma, dengede durma,
egilme, diz ¢okme, ayakta durma, oturma,
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yiiriime, gérme, isitme, dokunma, kokla-
ma, tatma, el kullanma, parmak kullan-
ma...)
2. GEREKEN NITELIKLER
o Fiziksel Ozellikler
Bu meslekte isgler yapilirken viicudun en
fazla hangi organlar1 kullanilmaktadir?
(El, kol, parmak, ayak, kulak, burun, dil,
g0z...vb.
o Yetenekler
Bu meslekte calisabilmek i¢in hangi yete-
neklere ihtiya¢ vardir? (Sozel Yetenek,
Sayisal yetenek, Sekil- Uzay yetenegi, El-
G0z koordinasyonu...) Ekteki Yeteneklerle
ilgili yaziy1 okuyunuz.
<> Bu meslek icin akademik egitim-
de hangi derslerin okutulmasi gerekir?
o Tigiler
Bu meslek i¢in hangi ilgilerin kiside bu-
lunmasi gerekir? (Temel Bilim ilgisi, Sos-
yal bilim ilgisi, Canli Varlik ilgisi, Meka-
nik ilgisi, ikna ilgisi, ticaret ilgisi, is ayrin-
tilari ilgisi, edebiyat ilgisi, glizel sanatlar
ilgisi, miizik ilgisi, Sosyal yardim ilgisi...)
Ekteki ilgilerle ilgili yaziy1 okuyunuz.
X Kisilik ozellikleri

Bu meslekte c¢alisabilmek igin kisilik
ozellikleri neler olmalidir? (Sakin, sinirli,
sabirl1, sabirsiz, heyecanli, titiz, sorumlu,
endiseli,...vb.)

X4 Bu meslekte ise girebilmek i¢in
en kiiciik ve en biiyiikk yas siir1 nedir?
(yas sinir1 yoksa belirtiniz)

<> Bu meslekte ise girebilmek icin en
az ve en ¢ok kilo sinir1 nedir? (kilo sinir
yoksa belirtiniz)

X8 Bu meslekte ise girebilmek igin en
kisa ve en uzun boy sinir1 nedir? (boy sini-
r1 yoksa belirtiniz)

<> Bu ise girebilmek i¢in en diisiik
zeka smir1 nedir? (zeka sinirt yoksa belir-

3. BUMESLEKTE
ISLER YAPILIR-
KEN KULLANILAN
ARAC-GEREC VE
MALZEMELER
NELERDIR?
(Sozciikler, sayilar,
sekiller, soyut kav-
ramlar, alet ve makineler, maddeler, insan
ve hayvan bedeni, duygu ve diisiinceler,
insan iligkileri...)
4. CALISMA ORTAMI VE KOSUL-
LARI
X Bu Meslekte isler nasil bir ortamda
yapilmaktadir?(Sicak, soguk, rutubetli,
kuru, yas, tozlu, kirli, koti kokulu, iyi ko-
kulu, giriiltilii, titresim, radyasyon, toz,

duman, tehlike-patlama, yangin, aydinlik,
karanlik, temiz, pis...vs. )

<> Calismalar kapali alanda mu1 agik
alanda m1 yapilmaktadir?

<> Seyahat etme zorunlulugu var mi?
X Calisan kisi hangi tiir is kazalarina
maruz kalabilir?

<> Meslege 6zgii hastaliklar var mi1?
Varsa nelerdir?
< Glnliik ¢caligma siiresi ne kadardir?
< Gece, hafta sonu ve bayram nobet-
leri var m1?
<> Yillik tatil siiresi ne kadar?
X Kag yasinda emekli olunur?
5. iS BULMA OLANAGI

<> Bu meslekte
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nerelerde is buluna-

&
3 J\'“‘//"- bilir? (Devlet ku-
l =

rumlari, 6zel sektor,

#’/ bagimsiz)
Iy » Bu meslekte

is bulma olanaklar
nasildir?
X Gelecekte bu meslekte is bulma
olanaklar1 nasil olacak?
<> Bu meslek iilkenin her yerinde yii-
rutiilebilir mi?
6. KAZANC
X Ortalama aylik kazang ne olabilir?



