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 Türkiye’de bölgeler arası kazanç 

farklı mı?  

 Kazanç dü-

zenli ve sabit mi ? 

 Emeklilikte, 

maaş ve ikramiye ne 

kadar? 

 Bu mesleğe 

ülkemizde ne kadar 

ihtiyaç vardır.? (%O, 

%25, %50, %75, %100) 

7.  MESLEĞE HAZIRLIK 

   · Mesleğe girebilmek için zorunlu aka-

demik eğitim düzeyi nedir? (ilk, orta, lise, 

üniversite, yüksek lisans, doktora) 

   · Bu mesleğin eğitimi nerelerde veril-

mektedir? (Hangi şehir, Hangi üniversite. 

Hangi iş yeri ...vs.) 

8.  MESLEKTE İLERLEME 

 Meslekte ilerleme olanağı var mı? 

 Meslekte ilerleme için neler gerek-

li? (Meslekte ilerleme yıl ile mi yoksa bil-

gi ve beceriyle mi olmaktadır?) 

 Meslekte ilerleme varsa en son ka-

demeye ne kadar zamanda erişilebilir? 

 Bu mesleğe yakın ve benzer mes-

lekler var mı?  

9. MESLEK ÜYELERİNİN BAĞLI 

OLDUKLARI ODA VE SENDİKALAR 

 Mesleğe girmeyi ve meslek üyele-

rinin çalışmalarını denetleyen ve haklarını 

savunan oda ve sendika var mı? 

1O.  MESLEĞİN SAĞLADIĞI 

OLANAKLAR 

Bu mesleğin sağladığı olanaklar nelerdir? 

(Yaratıcı gücü ortaya koyma, sorumluluk 

alma, tek başına karar verme, başka insan-

ları yönetme, başkalarıyla ekip halinde 

çalışma, bağımsız iş kurma, düşünceleri ve 

duyguları başkalarını aktarma ve etkileme, 

hasta ve zayıf insanlara yardım etme, çok 

para kazanma, adını 

duyurma, ün sahibi 

olma, yeni insanlar ta-

nıma, ilginç ve değişik 

işler yapma, düzenli bir 

hayat sürme, sosyal 

güvence, seyahat etme 

ve yeni yerler görme, başkalarıyla yarışa-

rak daha iyi bir yer edinme, bilimsel ça-

lışma, rol ve görevleri açıkça tanımlanmış 

işlerde çalışma, açık havada çalıma, hep 

aynı şekilde yapılan (monoton) işler yap-

ma, düzenli bir gelir sağlama, net ve kesin 

verilerle uğraşma, sürekli iş bulma. 
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MESLEK İNCELEME KILAVUZU 

Sevdiğiniz bir işi meslek edinirseniz, 
hayatta bir gün dahi olsa çalışmış 

olmazsınız. 

Konfüçyüs 

Meslek seçimi, bireyin hayatında verdiği 

en önemli kararlardan birisidir. Bu seçimi 

şansa bırakmak ve karar verme süreçlerini 

tam anlamıyla gerçekleştirememek yanlış 

seçimler yapmamıza neden olacaktır. Bi-

reyin bu kılavuzda yer alan soruları cevap-

laması, ilerde yaşanabilecek pişmanlıkları 

da önleyecektir.  

1. BU MESLEKTE GÖREVLER VE 

YAPILACAK İŞLER NELERDİR? 

   · Bu meslekte yapılacak faaliyetler ne-

lerdir? (Düşünme, konuşma, okuma, din-

leme, kaldırma, tırmanma, dengede durma, 

eğilme, diz çökme, ayakta durma, oturma, 
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yürüme, görme, işitme, dokunma, kokla-

ma, tatma, el kullanma, parmak kullan-

ma...) 

2. GEREKEN NİTELİKLER  

 Fiziksel Özellikler 

Bu meslekte işler yapılırken vücudun en 

fazla hangi organları kullanılmaktadır? 

(El, kol, parmak, ayak, kulak, burun, dil, 

göz...vb. 

 Yetenekler 

Bu meslekte çalışabilmek için hangi yete-

neklere ihtiyaç vardır? (Sözel Yetenek, 

Sayısal yetenek, Şekil- Uzay yeteneği, El-

Göz koordinasyonu...) Ekteki Yeteneklerle 

ilgili yazıyı okuyunuz. 

 Bu meslek için akademik eğitim-

de hangi derslerin okutulması gerekir? 

 İlgiler 

Bu meslek için hangi ilgilerin kişide bu-

lunması gerekir? (Temel Bilim ilgisi, Sos-

yal bilim ilgisi, Canlı Varlık ilgisi, Meka-

nik ilgisi, ikna ilgisi, ticaret ilgisi, iş ayrın-

tıları ilgisi, edebiyat ilgisi, güzel sanatlar 

ilgisi, müzik ilgisi, Sosyal yardım ilgisi...) 

Ekteki ilgilerle ilgili yazıyı okuyunuz. 

 Kişilik özellikleri 

    Bu meslekte çalışabilmek için kişilik 

özellikleri neler olmalıdır? (Sakin, sinirli, 

sabırlı, sabırsız, heyecanlı, titiz, sorumlu, 

endişeli,...vb.) 

 Bu meslekte işe girebilmek için 

en küçük ve en büyük yaş sınırı nedir? 

(yaş sınırı yoksa belirtiniz) 

 Bu meslekte işe girebilmek için en 

az ve en çok kilo sınırı nedir? (kilo sınırı 

yoksa belirtiniz) 

 Bu meslekte işe girebilmek için en 

kısa ve en uzun boy sınırı nedir? (boy sını-

rı yoksa belirtiniz) 

 Bu işe girebilmek için en düşük 

zeka sınırı nedir? (zeka sınırı yoksa belir-

tiniz) 

3.  BU MESLEKTE 

İŞLER YAPILIR-

KEN KULLANILAN 

ARAÇ-GEREÇ VE 

MALZEMELER 

NELERDİR? 

  (Sözcükler, sayılar, 

şekiller, soyut kav-

ramlar, alet ve makineler, maddeler, insan 

ve hayvan bedeni, duygu ve düşünceler, 

insan ilişkileri...) 

4.  ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞUL-

LARI 

 Bu Meslekte işler nasıl bir ortamda 

yapılmaktadır?(Sıcak, soğuk, rutubetli, 

kuru, yaş, tozlu, kirli, kötü kokulu, iyi ko-

kulu, gürültülü, titreşim, radyasyon, toz, 

duman, tehlike-patlama, yangın, aydınlık, 

karanlık, temiz, pis...vs. ) 

 Çalışmalar kapalı alanda mı açık 

alanda mı yapılmaktadır? 

 Seyahat etme zorunluluğu var mı? 

 Çalışan kişi hangi tür iş kazalarına 

maruz kalabilir? 

 Mesleğe özgü hastalıklar var mı? 

Varsa nelerdir? 

 Günlük çalışma süresi ne kadardır? 

 Gece, hafta sonu ve bayram nöbet-

leri var mı?  

 Yıllık tatil süresi ne kadar? 

 Kaç yaşında emekli olunur? 

5.  İŞ BULMA OLANAĞI 

 Bu meslekte 

nerelerde iş buluna-

bilir? (Devlet ku-

rumları, özel sektör, 

bağımsız) 

 Bu meslekte 

iş bulma olanakları 

nasıldır? 

 Gelecekte bu meslekte iş bulma 

olanakları nasıl olacak? 

 Bu meslek ülkenin her yerinde yü-

rütülebilir mi? 

6.  KAZANÇ 

 Ortalama aylık kazanç ne olabilir? 


